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ESTATUTOS

 {Estatutos vélidos para las asociaciones cuyo ambifo de acluacion sea todo &f

territorio def Estado y soliciten su inscripcion en el Registro Nacional de

~Asogiaciones}

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Denominacién.

Con la denominaciéon ASOCIACION CyES -Comunicacion y Educacion Social-
se constituye una asociacién al amparo de la Ley. Orgénica 1/2002; de 22 de
marzo, reguladora del Derecho de Asociacion, y normas complementarias, con
personafidad juridica y plena capacidad de obrar, careciendo de animo de

lucro.

En todo cuanto no esté previsto en los presentes Estatutos se aplicara la citada
Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, y las disposiciones complementarias de

- desarrollo.

-

v

(La denominacion deberé respetar los requisitos y limites previsios en el
articulo 8 de la LO 1/2002 y en los articulos 22 y 23 del Reglamento del
Registro Nacional de Asociaciones, aprobado por RD 949/2015, de 23 de

octubre}

Articulo 2. Duracion.

Esta Asociacion se constituye por tiempo indefinido.

Articulo 3. Fines.

La Asociacion tiene como fines:

1.-Reconocer, disefiar y generar procesos y estrategias comunicacionales que
aporten a la comprension y expresion de las dinamicas sociales; teniendo en
cuenta necesidades particulares y utilizande recursos como la grafica, ia
fotografia, la radio, el video, internet, etc para producir distintos soportes

mediaticos.

2 -Potenciar el uso de la imagen y otras disciplinas de la comunicacion y

expresién artistica como herramientas para el proceso de fortalecimiento y

organizacion de colectivos, como métedo de andlisis, de aprendizaje y como

; respuesta a necesidades que, con su ayuda, hayan sido detectadas; aportando
E‘Q ,)/;j al desarrollo de las personas y los grupos y a la calidad de Ia convivencia y la
H ( vida en general.




3_Fomentar el estudio, la practica, la ensefianza y la investigacion de fa
imagen y otras disciplinas de la comunicacién favoreciendo su desarrollo

tedrico y préctico. :

4 -Promover tecnologias de calidad en la alfabetizacion visual, técnica, estética,
analisis de la imagen, técnicas de proceso y archivo de materiales.

E.-Apoyar la creacion y favorecer la difusibn de sepdrtes de c_omunicacién
individuales, grupales, institucionales y de colectivos sociales.

6.-Crear espacios de ensefianza, promover y organizar eventos culturales,
cursos, conferencias, publicaciones u otras actividades afines con la imagen y
otras disciplinas de la comunicacion y expresién para ei desarrollo de la cultura
y una sociedad diversa, inclusiva, tolerante, que priorice el diglogo, la
convivencia pacifica, los Derechos Humanos y la jgualdad.

7.-Trabajar con colectivos vulnerabies: nifios, jovenes, mujeres, migrantes,
mayores, LGTBIQ+, etc. en el marco de las ODS, la Agenda 2030, los

Derechos Humanos y la lgualdad.

8.- Aportar a una educacion de calidad.

9.- Utilizar nuevas tecnologias en la creacion y difusion de conienidos,
producios y servicios culturales aportando a la dinamizacion del sector cyitural.
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10.- Estimular la participacién del sector privado en la financiacién de proyectos
educatives y culturales vinculados a la imagen y ofras disciplinas de la
comunicacién y expresién, fomentando el mecenazgo. :

Articulo 4. Actividades.

Para el cumplimiento de estos fines se realizaran las siguientes actii_iridades_i e

1 -Talleres para la elaboracion de estrategias de comunicacion.

//é

2 -Talleres de planeamiento participative para la deteccion de necesidades,
elaboracion de diagnosticos y concrecion de respuestas grupales.

3.-Proyectos educativos y de desarrolio sociocultural.

; 4 -Talieres de reflexion-aceion.
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5.Cursos, conferencias, eventos de difusion, exposicion'es, foros,

publicaciones,
etc.

6.-Actividades de sistematizacién y comunicacién de proyectos realizados por
nosotros, por otras organizaciones, instituciones y/o empresas.

7 -Elaboracién de proyectos de RSE -Responsabilidad Social Empresaria.
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- Articulo 5. Domiicilio social.

La Asociacion CyES establece su domicilio social en avda fcalie/plaza Avenida
Fragoso n° 20, piso 2da puerta E, Municipio Vigo, Provincia Pontevedra, CP.
36210, y el ambito territorial en el que va a realizar principalmente sus
actividades es todo el territorio de Espafia.

CAPITULO i
ASAMBLEA GENERAL

Articulo 6. Naturaleza y composicién.

La Asamblea General es el 6rgano supremo de gobierno de la Asociacion y
estard integrada por todos los asociados. '

" Articulo 7. Reuniones.

 Las reuniones de la Asamblea General serén ordinafias y extraordinarias. La
‘ordinaria se celebrara una vez at afio dentro de los cuatro meses siguientes al -
cierre del ejercicio; las extraordinarias se celebraran cuando las circunstancias
lo aconsejen, a juicic del Presidente/a, cuando la Junta Directiva lo acuerde ©
~ cuando lo proponga por escrito una décima parte de los asociados.

Articulo 8. Convocatorias.

a: 23-05-2023

Las convocatorias de las Asambleas Generales se realizaran por escrito
expresando el lugar, dia y hora de la reunion, asi como el orden del dia con
expresion concreta de los asuntos a fratar. Entre la convocatoria y e dia
==- sefialado para la celebracién de la Asamblea en primera convocatoria habran
== , de mediar al menos guince dias, pudiendo asi mismo hacerse constar si

procediera la fecha y hora en que se reunira la Asamblea en segunda
convocatoria, sin que entre una y otra pueda mediar un plazo inferior a una

hora.
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Articulo 9. Adopcién de acuerdos.

t as Asambleas Genetales, tanto ordinarias como extraordinarias, quedaran
validamente constituidas en primera convocatoria cuando concurran a ella un
tercio de los asociados con derecho a voio, y en segunda convocatoria
cualquiera que sea el nimero de asociados con derecho a voto.

siguiente direccion: htips://sede.mir.gob.es/opencms/expertisitesrdefarttresmisstrami

Los acuerdos se fomaran por mayoria simple de las personas presentes o
representadas cuando los votos afirmativos superen a los negatives, no siende
computables a estos efectos ios votos nulos, en blanco, ni las abstenciones.

\r

\ Serd necesaria la mayoria cualificada de las personas presentes o

: representadas, que resultard cuando los votos afirmativos superen la mitad de
estas, para la:
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a) Disolucion de ia entidad.

b) Modificacién de Estatutos, incluido el cambio de domicilio social.
c) Disposicién o enajenacién de bienes integrantes del inmovilizado.
d) Remuneracidn de los miembros de la Junta Directiva.

Articulo 10. Facultades.
Son facultades de ia Asamblea General:

a) Aprobar la gestién de la Junta Directiva.

b) Examinary aprobar las cuentas anuales.

¢) Elegir a los miembros de la Junta Directiva.

d) Fijar las cuotas ordinarias o extracrdinarias.

e) Aprobar la disolucion de la Asociacion.

fy Modificar los Estatutos, incluido el cambio de domicilio social.

g) Disponer o enajenar ios bienes.

h) Aprobar, en su caso, la remuneracion de los miembros de ia Junta
Directiva. '

i)y Cualquiera otra que no sea competencia atribuida a otro organo

social.

CAPITULO il
JUNTA DIRECTIVA

-2023

Articulo 11. Composicion.

P

t a Ascciacion sera gestionada y representada por una Junta Directiva formada
necesariamente por un Presidente/a y un Secretariofa.
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También podran formar parte de la Junta Directiva el Vicepresidente, &l
Tesorero y los Vocales que se determinen.

=M

(Séio podran formar parte de la Junta Directiva los asociados, siempre que
sean mayores de edad, estén en pleno uso de los derechos civiles y no estén
incursos en motives de incompatibilidad establecidos en ia legistacion vigente.
lguales requisitos, exceplo la condicion de socio, deberan reunir las personas
fisicas que acfien en representacion de fos cargos que sean personas

- juridicas)

siguiente direccion: https://sede.mir.gob.es/opencms/export/sites/default/es/mis-tramites/vesificacion-de-documentos/

Todos los cargos que componen la Junta Directiva seran gratuitos. Estos seran
designados y revocados por la Asamblea General y su mandato tendra una

duracién de 3 afhos.

(En caso de recibir retribuciones en funcién del cargo, se hara constar
expresamente tal circunstancia en los Estalutos}’
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Articulo 12. Reuniones.

La Junta Directiva se reunira cuantas veces lo determine su Presidente/a y @
iniciativa o peticion de 2 -dos- de sus miembros. Quedara constituida cuando
asista la mitad mas uno de sus miembros y para que sus acuerdos sean
validos deberan ser tomados por mayoria de votos. En caso de empate, el voto

del Presidente/a sera de calidad.

Articulo 13. Facultades.

Las facultades de fa Junta Directiva se extenderan, con caracter general, a
todos los actos propios de las finalidades de la Asociacion, siempre que no
requieran, segun estos Estatutos, autorizacion expresa de la Asamblea

General.
Son facultades particulares de fa Junta Directiva:

a) Dirigir las actividades sociales y llevar la gestion econdémica y
administrativa de fa Asociacion, acordando realizar jos oportunos
contratos y actos.

b) Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General. :

¢} Formular y someter a ia aprobacién de la Asamblea General los

. balances y las cuentas anuales.
d) Resolver sobre fa admision de nuevos asociados.
e) Nombrar delegados para alguna determinada actividad de la

Asociacion.
f) Cualquier otra facultad que no sea de la exclusiva competencia ds la

Asamblea General de socios.

[
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\ Atticulo 14. Presidente/a.

E! Presidente/a tendra las siguientes atribuciones: representar legalmente a la
Asociacion ante toda clase de organismos publicos o privados; convocar,
presidir y levantar las sesiones que celebre la Asamblea General y la Junta
/ﬁ / Directiva, ast como dirigir las deliberaciones de una y otra; ordenar pages ¥

autorizar con su firma los documentos, actas y correspondencia; adoptar

cuaiquier medida urgente que ja buena marcha de la Asociacion aconseje o en
ol desarrolio de sus actividades resulte necesaria o conveniente, sin perjuicio

de dar cuenta posteriormente a la Junta Directiva.

Articulo 15. Vicepresidente/a.

El Vicepresidentefa sustituira al Presidente en ausencia de éste, motivada por
enfermedad o cualquier otra causa, ¥ tendra sus mismas atribuciones.

Articulo 16. Secretario/a.

/

El Secretariola tendra a cargo la direccion de los trabajos puramente
administrativos de la Asociacion, expediré certificaciones, llevara los libros de 1a
Asociacion legaimente establecidos y el fichero de asociados, y custodiara la
documentacién de la entidad, haciendo que se cursen las comunicaciones
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sobre designacion de Juntas Directivas y deméas acuerdos sociales inscribibles
a los Registros correspondientes, asi como el cumplimiento de las obligaciones
documentales en los términos que legalmente correspondan.

Articulo 17. Tesorero/a.

El Tesorero/a recaudara y custodiara los fondos pertenecientes a la Asociacion
y dara cumptimiento a las érdenes de pago que expida el Presidente/a.

Articulo 18. Vocales.

1 os Vocales tendran las obligaciones propias de su cargo como miembros dela
Junta Directiva, y asi como las que nazcan de las delegaciones ¢ comisiones.
de trabajo que la propia Junta fes encomiende. ' T e

Articulo 19, Régimen de bajas y suplencias. o

Los miembros podran causar baja por renuncia voluntaria: comunicada .o
escrito a la Junta Directiva y por incumplimiento de las - obligaciones qu
tuvieran encomendadas. Las vacantes que por estos motivos se produzca
seran cubiertas provisionalmente por los demds miembros ha lecoi
% . definitiva por la Asamblea General convocada al efec

. .
det
ity

—< . , e O
==S También podran causar baja por: expiracior

——= continuaran ostentando sus cargos hasta el mome:
. aoeptacién_‘de_'los;que. les sustituya '

export/sites/default/es/mis-tramites/verificacion-de-documentos/
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 SOCIOSIAS

T
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Articulé 20. Réqu:s__l_tos

- Podran pertenecer 4 la Asociacién aquellas personas con capacidad de o
que tengan interés en el desarrollo de los fines de la Asociacion. .~ =

| Articulo 21. Clases.
Dentro de la Asociacién existiran las siguientes clases de socioslas:

* a) Promotores o fundadores, que seran aquellos que participen en el acto de.
* constitucion de la Asociacion. ) : a _
b) De nimero, que seran ios que ingresen después de la constitucién de la '
Asociacion.
¢} De honor, los que por su prestigio o por haber contribuido de modo relevante
a la dignificacién y desarrollo de la Asociacién, se hagan acreedores a tal
~ distincién. El nombramiento de los socios de honor correspondera a la

" Asamblea General.




Codigo Seguro de Verificacion (CSV) segun Art. 21, RD 203/2021. Puede verificar la integridad de esté documento en la

siguiente direccion: https://sede.mir.gob.es/opencms/expart/sites/default/es/mis-tramites/verificacion-de-documentos/

Articulo 22, Baja.
Los socios/as causaran baja por alguna de las causas siguientes:

a) Por renuncia voluntaria, comunicada por escrito a la Junta Directiva. _
b) Por incumplimiento de las obligaciones econémicas, si dejara de satisfacer

2- dos cuotas periddicas.
Articulo 23. Derechos.
Los socios/as fundadores y de nimero tendrén los siguientes derechos:

a) Tomar parte en cuantas actividades organice la Asociacién en cumplimiento

de sus fines.
b} Disfrutar de todas las ventajas y peneficios que la Asociacion pueda obtener.

c) Participar en las Asambleas con vozZ y voto.
- d) Ser electores y elegibles para los cargos directivos.
e) Recibir informacién sobre los acuerdos adoptados por los érganos de la
Asociacion.
f) Hacer sugerencias a fos miembros de la Junta Directiva en orden al mejor

cumplimiento de los fines de la Asociacion.

Il
==! Articulo 24. Deberes.

ed?

- : _
[aV] e . " ]
S\==. Los socios/as fundadores y de nimero tendran las siguientes obligaciones:
3 3 .
: B o
:3{__5 a) Cumplir los presentes Estatutos y los acuerdos validos de las Asambleas y ia
b= =":" Junta Directiva. :
[T

b) Abonar tas cuotas que se fijen. :
c) Asistir a las Asambleas y demas actos que se organicen.
d) Desempefiar, en su caso, 1as obligaciones inherentes al cargo que ocupen.

59e0DgVd

Articulo 25. Derechos y deberes de los socios de honor.

ety

Los socios/as de honor tendran las mismas obligacionés que los fundadores y
de numero a excepcion de las previstas en los apartados b) y d}, de! articulo

anterior.
_ Asimismo, tendréan los mismos derechos a excepcion de los que figuran en los

apartados ¢} y d) del articulo 23, pudiendo asistir a las asambleas sin derecho
| devoto.

, CAPITULOV
\ AW/ REGIMEN ECONOMICO

Articulo 26. Recursos econdémicos.

Los recursos econdmicos previstos para el desarrolto de los fines y actividades
de la Asociacion seran los siguientes:




¥
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a) Las cuotas de soclos/as, periédicas o extraordinar
b) Las subvenciones, legados o herencias que pu

 legal por parte de los asociados 0 de terceras personas.
¢} Cualguier otro recurso figito. L

Articulo 27. Patrimonio.

a Asociacion, al momento de su constitucién, carece de patrimonio.

Artitéui'é 28. Duracién del ejercicio. . -
-El EJert;icio asociativo y econdémico sera anual y su cierre tendré lugar et 31 de
diciembre de cada ano. .

CAPITULOVI
 DISOLUCION

~ Articulo 28. Disolucién.

mente cuando asi o acuerde la Asamblea

_La Asociacion se disolvera voluntaria
| efecto, con arreglo a lo dispuesto en el

- General Extraordinaria, convocada a
articulo @ de los presentes Estatutos.
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Articulo 30. Liquidacién y destino del remanente.

En caso de disolucion se nombrara una comisién liquidadora. Una vez
extinguidas las deudas, el sobrante liquido, en su ¢aso, se destinara para fines
que no desvirtien la naturaleza no lucrativa de la Asociacion.
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D./JONA. Silvia Beatriz D'imperio

D./DNA. Antonio Fernandez Vacas
NIF: Y5794996E
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D.JDNA. Beatriz Torres Moreira
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